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PRESENTACION.

El Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico “"Sefior de Chocan",
ubicado en el distrito de Querecotillo, provincia de Sullana, es una institucion
académica de formacion técnico profesional, cuyo desarrollo se rige en las normas
legales vigentes, interaccidbn con la comunidad y el contexto global, formando
profesionales técnicos en sus diferentes programas de Estudio, para el logro de la
calidad progresiva de sus servicios, se compromete al mejoramiento continuo, a la
unificacion de esfuerzos con la comunidad académica a fin de lograr el Licenciamiento
Institucional, siendo nuestra prioridad brindar el servicio educativo que responda a las
necesidades del mercado laboral actual. ”,

El instituto Superior Tecnoldgico Publico “Sefor de Chocan” es una institucion
gue valora la calidad en cada uno de sus procesos institucionales. La calidad como
un principio rector de la educacién peruana y un derecho exclusivo del estudiante
constituye un eje fundamental para el logro de los objetivos institucionales, todos los
agentes educativos debemos estar comprometidos a su desarrollo.

En las instituciones de nuestro pais en todos sus niveles y modalidades se debe
brindar educacion de calidad que responda a las demandas del contexto y a las
necesidades de los estudiantes y las poblaciones sin distincion. En nuestra institucion,
debemos desarrollar una cultura organizacional orientada a la calidad educativa para
lograr desempefios esperados en docentes formadores y en servicio, logros de perfil
de egreso en nuestros estudiantes de formacion inicial docente y sostenibilidad en el
cumplimiento de los estandares de calidad que nos permitieron el licenciamiento
institucional

Ante las nuevas demandas y retos que el Instituto debe enfrentar con éxito; ya
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no alcanza sélo hablar de la calidad en la institucion sino hace falta dar una muestra
objetiva de dicha situacion. En la actualidad un Instituto que es considerado como
espacio de reflexidbn y construccion critica del conocimiento, exige un sdélido
compromiso de sus autoridades en el mejoramiento de la calidad de los programas y
servicios que presta a la sociedad.

La mejora de la calidad de la educacion superior requiere de una cultura y un
clima institucional adecuados, asi como de correctos procesos de autoevaluacion que
conduzcan al planeamiento y ejecucidn de proyectos de mejora continua, para lo cual
es indispensable el compromiso y gestion eficiente de sus autoridades.

El Area de Calidad del IESTP o "Sefior de Chocan” es una nueva area que se
viene implementando desde el 2024, ante ello se presenta el Plan Anual de Trabajo
del Area de Calidad con el prop6sito de normar acciones correspondientes a las
actividades de Licenciamiento.

Por esta razén se ha programado la continuacion de las diferentes actividades
en beneficio de los estudiantes de los programas de estudios que oferta el instituto:
Produccion Agropecuaria, Arquitectura de Plataformas, Enfermeria Técnica,
Fisioterapia y Contabilidad, estableciendo lineas de accion y margenes de
competencia, tomando como base los estandares basicos de la Calidad educativo de

calidad y normativas del Ministerio de Educacion
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CAPITULO I: DATOS INFORMATIVOS

1.1. UBICACION GEOGRAFICA.

> Regién : Piura

» Provincia : Sullana

» Distrito : Querecotillo

> Nombre : Instituto de Educacion Superior Tecnologico Publico “Sefor de
Cochan”

» Direccion : Av Peru N° 500 Barrio Vichayal-Querecotillo-Sullana

» E-mail . iestpsch@hotmail.com

» Web . https://iestpsrdechocan.edu.pe/

CAPITULO Il - BASE LEGAL
»  Marco en el que se desarrolla la Gestiéon de Coordinador de Area de Calidad del
IESTP - “Sefor de Chocan”.

v Constitucién Politica del Peru.

v' Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes.

v' Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

v' Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

v Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N° 30512.

v' Resolucién Ministerial 104 - 2025 - MINEDU que aprueba el Modelo del
Servicio Educativo Superior Tecnolégico de Excelencia

v" Resolucién Viceministerial N° 049 -2022 que Actualiza los “Lineamientos

Académicos Generales para los Institutos de Educacion Superior y las
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Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica®

v Resolucién Ministerial 103-2022-2023 Plan de mejoras para la Gestion
Institucional e Infraestructura de las Instituciones de Educacién Superior
Pedagogica para el afio 2023”

v Resolucién de Secretaria General N° 349-2017-MINEDU, norma técnica
que aprueba Disposiciones que regulan el proceso de distribucion de horas
pedagogicas en los Institutos de

v Guia de Orientacion para el proceso de autoevaluacion dirigido a institutoras

y escuelas de educacioén superior

CAPITULO Il = OBJETIVOS
3.1. OBJETIVO GENERAL

> Mejorar la calidad educativa del Instituto Tecnoldgico Publico “SENOR DE
CHOCAN?”, garantizando una ensefianza alineada con las necesidades de Los
sectores productivos y de la sociedad

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Monitorear la Implementacion de estrategias de ensefanza-aprendizaje
innovadoras y centradas en el estudiante.

» Monitorear el Fortalecimiento de las competencias docentes mediante
programas de capacitacion continua

» Evaluar la Mejora de la infraestructura y el equipamiento tecnolégico del
instituto.

» Fomentar la vinculacion con el sector empresarial para mejorar la
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41.

4.2,

4.3.

empleabilidad de los egresados.
Evaluar el Establecimiento de un sistema de seguimiento y evaluacién del

desempefio académico y administrativo.

CAPITULO IV: ACTIVIDADES Y ESTRATEGIAS DE ACUERDO A LAS
CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD

GESTION INSTITUCIONAL

Actualizacién de los documentos de gestion como PEI, R.I PAT, MPP, MPA
Actualizacién de la implementacion del Sistema de Registro de Informacion
Académica

Actualizacion del manual de uso del Sistema Registro de Informacion
Académica

Mejoramiento del servicio de bienestar y empleabilidad

Actualizacién de la Implementacion Plan de Seguimiento de Egresados
GESTION ACADEMICA Y PROGRAMA DE ESTUDIOS

Actualizacién del Analisis del referente productivo de la actividad econémica de
cada programa de estudio

Actualizacién de los documentos de los procesos académicos por programas
Estudios

INFRAESTRUCTURA FiSICA, EQUIPAMIENTO, Y RECURSOS PARA EL
APRENDIZAJE ADECUADO

Actualizacion de documentos de disposicion de infraestructura fisica,

equipamiento y recursos
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» Establecimiento del sistema de sefalizacion siguiendo las instrucciones de
Defensa Civil para evitar desastres y accidentes dentro de las instalaciones del
instituto

» Actualizacion del servicio de material bibliografico

4.4. GESTION Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA:

» Actualizacion del sistema de monitoreo y evaluacion de la calidad educativa por
cada programa educativo

» Desarrollo de procesos de autoevaluacion institucional con miras a la
acreditacion

» Fomento de la cultura de calidad dentro del instituto mediante la sensibilizacion
y participacion de la comunidad educativa

4.5. GESTION DEL DESARROLLO PROFESIONAL

» Implementacién de mecanismos de estimulos y reconocimientos a los docentes

formadores por sus logros alcanzados desde la practica formativa

» Actualizacion de la carpeta docente y elaborar el plan de docentes idoneos
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CALIDAD

CAPITULO V - ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL ARE DE

Se trabajara de acuerdo a la matriz de condiciones basicas de calidad para IES

y IESTP, tal cual se muestra en la tabla.

ESTRATEGIAS ACTIVIDADES
Gestion institucional Acciones Metas evidencias Responsable
Planificar reuniones de |[» Un PEl, R.I. PAT, > Documentosde > Direccion
trabajo MPP MPA gestion General
actualizado y actualizados y > Todala
L, Monitorear la aprobados aprobados, comunidad
Qgéﬁﬂ:éﬁ%‘;ﬂ de lg;’ actualizacion de los _ pub!icados en Educativa
> documentos de gestién pagina web > Area de calidad
gestion como PEI, J de acuerdo a la institucional yen > Areade
PAT, MPP, MPA Normatividad vigente fisico Administracién
> Jefatura de
Revisar y verificar la Unidad
aprobacion de los Académica
documentos de gestion > Secretaria
actualizado Académica
Actualizacion de la Monitorear la actualizacion| » Sistema de » Enlace de URL » Secretaria
implementacién del de los Procedimientos de Registro de para ingreso al Académica
Sistema de Registro de registro de informacion Informacion registro de » Jefe de
Informacién Académica académica en el Sistema Académica informacién unidad
REGISTRA para los operativo y académicaen la Académica
estudiantes y docentes actualizado pagina web > Areade
institucional Computacion
e Informéatica
/Actualizacién del manual| » Monitorear la » Un Manual de uso > Documento > Secretaria
de uso del Sistema actualizacion de la del Registro de actualizado Académica
Registro de Informacion definicion de contenido Informacion publicado en » Jefe de unidad
/Académica tematico del manual Académica pagina web Académica
Verificar la operatividad actualizado institucional y en > Areade
del establecimiento de fisico Computacion e
los procedimientos para informatica
el uso del manual
Revisar contenido del
manual antes de su
aprobacién
Mejoramiento del Coordinar con el area de > Areade
Servicio de Bienestar y Bienestar y Empleabilidad>» Un Plan de » Documentos Calidad
Empleabilidad sobre las actividades de Trabajo de actualizados » Coordinadores
tutoria y consejeria, Tutoria publicados en la de los
Monitorear la » Un Plan de pagina web y en Programas de
Implementacion de los Trabajo de fisico Estudios
Procedimiento de Bienestar y > Jefe de
servicio de bienestar Empleabilidad Unidad
estudiantil en » Lo determina Académica
aspectos académicos y Jefatura Unidad > Docentes a
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psicolégicos Bienestar cargo
» Monitorear las Empleabilidad > Jefe de
actividades del CODE Unidad
» Monitorear las Bienestar y
actividades del Consejo Empleabilidad
estudiantil
» Un Plan de » Registros de
» Planificar reuniones Seguimiento de Egresados > Area de
Actualizacion del Plan de trabajo Egresado publicados en la Bienestar y
de Seguimiento de » Monitorear la Actualizado pagina web del empleabilidad
Egresados actualizacion del Plan  » NUmero de instituto y en > Area de
de trabajo de egresados fisico Calidad
Seguimiento de insertados en el [» Base de datos de | > Secretaria
Egresados mercado laboral. egresados Académica
» Monitorear la actualizada » Coordinadores
actualizacion de la Base publicada en la de los
de datos de egresados Plataforma Programas de
del IESTP "SCH" Institucional y en Estudio
fisico
ESTRATEGIA ACTIVIDADES
Gestién académicay Acciones Metas Evidencias Responsable
programa de estudios S
/Actualizacion del Andlisis]> Verificar la realizaciony [» Un Andlisis de » Documentos > Jefatura de
del referente productivo actualizacion del andlisis Referente académicos Unidad
de la actividad del referente productivo Productivo Académica
econdmica de cada de cada programa de Actualizado » Coordinadores
programa de estudio estudio » Un directorio de los
» Monitorear la elaboraciéon| actualizado de los Programa
y actualizacion de las representantes del > Area calidad
actas de validacion de los|  Sector Productivo > Docentes a
con el sector productivo gue tienen cargo de cada
de acuerdo a cada convenio con la especialidad
Especialidad institucion > Jefe de
» Verificar la realizacion de [» Un Plan de Formacion
un directorio de los desarrollo de Continua
representantes del sector Ferias laborales y
productivo Charlas con
» Coordinar el desarrollo de| expertos de los
ferias laborales y charlas sectores
con expertos de los productivos
sectores productivos que
se relacionan con los
programas de estudios
gue brinda el instituto
Actualizacién de los  [» Revisar y monitorear la  |> Perfil del > Perfil del > Jefatura de
documentos actualizacion de la Egresado e Egresado e unidad
de los procesos documentacion como: itinerarios de los itinerarios de los Académica
académicos por Perfil egresado itinerario programas de programas de » Coordinadores
programas Estudios formativo segun cada estudio estudios de Programas
programa de estudio de actualizado presentados a la de Estudios
acuerdo a la normativa » Un Plan de superioridad y » Coordinador
vigente Experiencias publicados en el de Area de
» Verificar la aprobacion de Formativas en portal web del Calidad
la documentacién como: Situaciones instituto y en > Docentes a
Perfil egresado itinerario Reales de fisico cargo
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formativo segun cada
programa de estudio
Monitorear la
actualizacion del Plan y
Reglamento de
Experiencias Formativas
en Situaciones Reales de
Trabajo

Verificar la aprobacién del
Plan y Reglamento de
Experiencias Formativas
en Situaciones Reales de
Trabajo

Verificar la actualizacion y
Creacion de convenios

>

Trabajo
actualizado

Un Reglamento
de Experiencias
Formativas en
Situaciones
Reales de
Trabajo
actualizado
Cantidad de
convenios
actualizados y
firmados con
empresas por
programa de

Reglamento de
Experiencias
Formativas en
Situaciones
Reales de
Trabajo
actualizado
publicados en el
portal web y en
fisico

Un Manual de
usuario de la
plataforma virtual
instituciona
actualizado

> Jefe de ]
Secretarla
Académica

Establecimiento del
sistema de sefializacion
siguiendo las
instrucciones de Defensal
Civil para evitar
desastres y accidentes
dentro de las
instalaciones del instituto

del Plan de Gestién del
Riesgos de Desastres, la
Guia para la Organizacion,
Ejecucién y Evaluacion de
Simulacros

Monitorear la actualizacion
del Protocolo de
Evacuacion y

Seguridad Institucional
Monitorear la
actualizacion del Plan de

Procedimiento y
protocolo de
seguridad
institucional

Un Plan de
sefializacién
siguiendo las
instrucciones de
Defensa civil

procedimiento y
protocolo de
sefializacion
Documentos
Administrativos
Manual de
procedimiento y
protocolo de
sefalizacion

con empresas y estudios publicado en la
organizaciones para » Un Manual de pagina web y en
pasantias y practicas usuario de la fisico
preprofesionales con las plataforma virtual
empresas privadas o instituciona
publicas actualizado
Monitorear la realizacion
y actualizacién del
manual del usuario de
plataforma virtual
institucional
ESTRATEGIA ACTIVIDADES
Infraestructura fisica, Acciones Metas Evidencias Responsables
equipamiento y
recursos
para el aprendizaje
adecuado
/Actualizacién de Monitorear la actualizacion|» Un Plan de Plan de > Jefatura
documentos del Plan de Mantenimiento mantenimiento de Mantenimiento de Administrativa
de la disposicién de de la Infraestructura Fisica infraestructura la Infraestructura [» Direccién
infraestructura fisica, y el presupuesto de fisica actualizado Fisica actualizado General
equipamiento y recursos Mantenimiento y aprobado publicado enla [» Coordinacion
Verificar la aprobacién del pagina web del Area de
Plan de Mantenimiento de instituto Calidad
la Infraestructura Fisica 'y Manual de
los presupuestos de procedimiento y
mantenimiento protocolo de
sefializacion
Monitorear la actualizacion{» Un manual de Manual de > Jefatura

administrativa

» Coordinador
de Gestion de
Riesgos y
Desastres

> Coordinador
de Area de
Calidad
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sefializacion siguiendo las
instrucciones de Defensa
Civil para evitar desastres
y accidentes dentro de las
instalaciones del instituto
Verificar la aprobacién del
Plan de Gestion del
Riesgo y desastres, la
Guia para la
Organizacion, Ejecucion y,
Evaluacion de
Simulacros, el Protocolo
de Evacuacion y
Seguridad Institucional y
el Plan de sefializacién

IActualizacion del servicio[> Verificar la Elaboracién un > Un documento de>> Documentos de Jefatura de
de material bibliografico documento de analisis de analisis de servicio de Unidad
disponibilidad de recursos disponibilidad de material Académica
bibliogréafico de acuerdo al recursos bibliogréfico Area de
namero de estudiantes bibliogréficos de publicados en Calidad
» Monitorear la acuerdo al Pagina web Coordinadores
Implementacion de la namero de institucional de los
biblioteca virtual estudiantes Programas de
disponible como recursos > Un drive de Estudio
de aprendizaje para el material Area Bienestar
desarrollo de programa bibliografico por y
de estudio especialidad Empleabilidad
» Verificar la » Un manual de
Implementacién del URL usos del servicio
de la biblioteca virtual de material
bibliogréfico
» UnURLde la
biblioteca virtual
ESTRATEGIA ACTIVIDADES
Gestiény Acciones Metas Evidencias Responsables
aseguramiento de la
calidad educativa:
Actualizacion del » Verificar la elaboraciony [» Un Sistemade [» Documentos Coordinadores
sistema de monitoreo y aplicacion de planes de monitoreo y académicos de los
evaluacion de la monitoreo y evaluacion publicados en Programas de
calidad educativa por acompafiamiento digitalizado pagina web Estudios
cada programa permanente de los » Unplande institucional Jefe de Unidad
educativo procesos de gestion monitoreo y » % de mejoras en Académica
institucional evaluacién a la gestion Jefe de Unidad
» Monitorear la docentes y institucional de Formacion
Implementacion del Plan estudiantes Continua
de Evaluacion de la » Un manual de
Calidad Educativa a procedimientos
docentes y estudiantes para el monitoreo
» Verificar la elaboracion y evaluacion de la
del Manual de calidad educativa
Procedimientos para el
Monitoreo y Evolucién de
calidad
Desarrollo de procesos [» Verificar el Disefio e » UnPlan de » Documentos Direccién
de autoevaluacion implementacion de planes Autoevaluacion institucionales General
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institucional con miras de auto evaluacion institucional actualizadosy > Areade
a la acreditacion. institucional con miras a [» Un manual de aprobados Calidad
la acreditacion procedimientos publicados enla > Coordinadores
» Monitorear la elaboracion para la pagina web y en de las Areas
de un Manual de autoevaluacion fisico Académicas
Autoevaluacion institucional > % de mejorasde [>» Jefede
institucional los estandares de Unidad
» Verificar la Ejecucion de calidad en la Académica
la Autoevaluacion con institucion
fines de acreditacién por » % de docentesy
programa de estudios trabajadores de la
institucion que
hacen uso de las
condiciones
bésicas de la
calidad educativa
Fomento de la cultura > Verificar el disefio e » Plan de » Documentos » Direccién
de calidad dentro del implementacién de un plan| capacitacion institucionales General
instituto mediante la de capacitacién y Para docentes, » Porcentaje de > Areade
sensibilizacion y sensibilizacion a la estudiantes y docentes Calidad
participacion de la comunidad educativa administrativos del| capacitados » Coordinadore
comunidad educativa sobre temas de IESTP” Sefior de anualmente s de los
licenciamiento y cultura de| Chocan Programas
calidad de Estudio
> Jefe de
Unidad
Académica
» Jefe de
Formacion
Continua
ESTRATEGIA ACTIVIDADESD
Gestion del Acciones Metas Evidencias Responsables
Desarrollo
Profesional
Implementacion de » Monitorear la elaboracion > Plan de » Plan de
mecanismos de y actualizacion del disefio Implementacion de Implementacién [» Direccion
estimulos y del Plan de Mecanismos de de Mecanismos general
reconocimientos a los Implementacion de Estimulos y de Estimulosy [» Coord. Calidad
docentes formadores por| Mecanismos de Estimulos| Reconocimiento Reconocimiento » Unidad
sus logros alcanzados y Reconocimientos a los de Docentes de Docentes académica
desde la practica Docentes Formadores Formadores Formadores > Unidad de
formativa > Verificar la aprobacion del » Reconocimientoy [» Porcentaje de investigacion
disefio del Plan de estimulos al buen docentes >

Implementacion de
Mecanismos de Estimulos
y Reconocimientos a los
Docentes Formadores por
sus logros alcanzados
desde la practica formativa

desempefio
docente Informe
de estimulos y
reconocimiento del
Buen desempefio
docente

formadores que
reciben
reconocimiento
por sus logros
alcanzados desde
la practica
formativa

Coordinadores
académicos
Jefatura de
Administracion

>
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Actualizacién de la
carpeta docente y
elaborar el plan de
docentes idéneos

> Monitorear la actualizacién
del Plan de Capacitacion y

Actualizacion Docente

Verificar la Actualizacion

de la carpeta docente
(Curriculum Vitae)

Verificar la realizacion del

cronograma de
actualizacion y
capacitacion docente

» Carpeta de
docente
Actualizada

» Unplan de
Actualizacién y
Capacitacion
Docente

» Carpeta docente
actualizada

» Plan de
Actualizacion y
Capacitacion
Docente aprobado
y publicado en la
pagina web del
instituto

>

Jefatura de
unidad
académica
Direccion
General
Coordinadores
de los
programas de
estudios

Jefe
administrativo

CAPITULO VI —= CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

El plan de trabajo tendra una duracion de un afio con evaluaciones

trimestrales para medir avances y realizar ajustes segun los resultados obtenido

ACTIVIDADES Y/O ESTRATEGIA

Gestion Institucional

Actualizacion de los documentos de
gestion como PEl, R.I PAT, MPP,
MPA

Actualizacion de la implementacién
del Sistema de Registro de
Informacion Académica

Actualizaciéon del manual de uso del
Sistema Registro de Informacion
Académica

Mejoramiento  del Servicio de
Bienestar y Empleabilidad

Actualizacién del Plan de
Seguimiento de Egresados

ACTIVIDADES Y/O ESTRATEGIAD

Gestién Académica y programa de
estudios

Actualizacion del Analisis del
referente productivo de la actividad
econdmica de cada programa de
estudio

)Actualizacién de los documentos
de los procesos académicos por
programas estudios

ACTIVIDADES Y/O ESTRATEGIA

MES

Infraestructura fisica,
equipamiento, y recursos para el
aprendizaje adecuado

IActualizacion de documentos
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de la disposicion de infraestructura
fisica, equipamiento y recursos

Establecimiento del sistema de
sefializacion siguiendo las
instrucciones de Defensa Civil para
evitar desastres y accidentes dentro
de las instalaciones del instituto

Actualizacion del servicio de material
bibliografico

ACTIVIDADES Y/O ESTRATEGIA

Gestion y aseguramiento de la
calidad educativa:

/Actualizacion del sistema de
monitoreo y evaluacion de la calidad
educativa por cada programa
educativo

Desarrollo de procesos de
autoevaluacion institucional con miras
a la acreditacion.

Fomento de la cultura de calidad
dentro del instituto mediante la
sensibilizacién y participacion de la
comunidad educativa

ACTIVIDADES Y/O ESTRATEGIA

Gestion del Desarrollo
Profesional

Implementaciéon de mecanismos de
estimulos y reconocimientos a los
docentes formadores por sus logros
alcanzados desde la practica
formativa

Actualizacién la carpeta docente y
elaborar el plan de docentes idéneos

CAPITULO VI - RECURSOS

6.1. RECURSOS HUMANOS

Direccion General

Docentes.

vV V VYV VvV VvV V

Coordinadores de los Programas de Estudios

Area de Formacion Continua
Area de calidad educativa.

Secretaria Académica
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» Jefe de Unidad Académica
> Area administrativa
» Representantes estudiantiles y administrativos.
6.2. RECURSOS FISICOS Y MEDIOS.
» Laptop, Internet, Teléfono movil
» Plataformas: Zoom, Meet, Canvas, Chamilo, Blackboard, Edmodo, Khan
Academy

» Aplicativos: WhatsApp, Google Classroom, otros

» Presentaciones: Infogramas, formularios Google, Power Point.

6.3. RECURSOS ECONOMICOS

N° BIENES Y/O SERVICIOS CANTIDAD [PRESO IMPORTE
UNITARIO TOTAL
01 Internet para conectividad
02 | Papal Bond A4 03 millares s/. 25.00 70.00
03 | Plumones acrilicos 12 unidades 3.50 45.00
04 | Lapiceros 12 unidades 1.50 18.00
05 | Corrector 02 unidades 5.0 10.00
06 | USB para guardar los avances 01 unidades 30.00 30.00
07 | Archivadores 03 unidades 20.00 60.00
08 | Cartucho y/o tinta para impresora 02 unidades 45.00 90.00
09 | Cuadernos 05 unidades 7.00 35,00
10 | Otros materiales ya sea de oficina o investigacion e 400.00
innovacion) contemplados en el plan de trabajo del
programa de estudios de ahora
SUBTOTAL 812..00
% IMPREVISTOS 10% 81.2.
TOTAL S/893.2

CAPITULO VII- EVALUACION

Este plan de trabajo busca fortalecer la calidad educativa del
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instituto a través de estrategias innovadoras y un enfoque integral. Su éxito dependeréa
del compromiso de toda la comunidad educativa en la implementacién y evaluacion

continua de las acciones propuestas.

El informe de la evaluacién del presente Plan, se realizara al
termino de cada actividad o cuando Direccién lo requiera, considerando logros

dificultades y propdsitos de solucién
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